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PLANO NACIONAL DOS DIREITOS
DA PESSOA COM DEFICIENCIA

E com grande satisfagdo que o Govemo
Federal anuncia o langamento do Novo Viver
SemLimite.

Este plano sinaliza para a incluséo e para a
superagéo das barreiras comunicacionais,
arquitetonicas, atitudinais, fisicas e sociais
enfrentadas por milhdes de brasileiras e
brasileiros. Sinaliza, acima de tudo, que o
governo federal ndo se esquece de seu
compromisso com a reconstrugdo nacional,
com a reconstrugdo do sistema de direitos
humanos e com a tarefa de garantir dignidade
para aqueles e com aqueles que mais
precisam.

Em meu discurso de posse mencionei o
compromisso com a retomada do plano
nacional para a promogao de direitos das
pessoas com deficiéncia e do enfrentamento a
todas as formas de capacitismo. Falei também
da necessidade de superarmos a violéncia
institucional contra aqueles que, muitas vezes,
s30 esquecidos, dentre eles, as pessoas com
deficiéncia.

Hoje, registramos um avango importante
nessa diregdo. O Novo Viver Sem Limite & fruto
de didlogos feitos pelo Ministério, por meio da
Secretaria Nacional da Pessoa com
Deficiéncia, com a sociedade civil e com os
diversos movimentos que militam na pauta.
Foram realizadas reunides em 12 capitais nas 5
regioes, além de duas consultas publicas com
mais de 2.500 contribuicdes recebidas. Apos
ouvir as demandas das brasileiras e dos
brasileiros, mobilizamos mais de duas dezenas
de Ministérios e diversos érgdos nos ultimos
meses e logramos construir projetos solidos e
transformadores.

Como se vera, o Novo Viver Sem Limite
esta estruturado em 4 Eixos. O primeiro deles &
“Gestao e Participagéo Social”, porque temos a
compreensdo de que o Estado deve estar
sempre aberto e atento as demandas da
sociedade civil: & disso que se trata a
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democracia. Ademais estamos atentos ao
principio e ao lema do “nada sobre nds sem
no6s”, bradado em todos os cantos do pais pelos
movimentos das pessoas comdeficiéncia.

O segundo eixo é o de “Enfrentamento ao
capacitismo e a violéncia”. Sabemos que é
urgente enfrentar e superar as violéncias
visiveis e invisiveis, simbdlicas e fisicas contra
as pessoas com deficiéncia, inclusive aquelas
nas quais o capaciismo se intersecciona as
violéncias do racismo, do machismo e da
Igbtgia+fobia.

O terceiro eixo chama-se “Acessibilidade e
Tecnologia Assistiva” e, aqui, contamos com a
importancia da integragéo da tecnologia e das
inovagdes do mundo digital para reduzir as
diversas barreiras enfrentadas pelas pessoas
comdeficiéncia.

O quarto eixo e Ultimo eixo é o da
“Promog&o do direito a educagao, a assisténcia
social e a saude, e de outros direitos
econdmicos, sociais, culturais e ambientais”.
Tratase de reforcar o exercicio dos direitos e do
direito a sonhar com um futuro que permita as
pessoas com deficiéncia viver suas vidas de
maneira digna, igualitaria e com respeito a
diversidade.

Muito nos honra também anunciar que, a
partir do Novo Viver Sem Limite instituiremos
uma politica nacional permanente da pessoa

com deficiéncia, antiga demanda dos
movimentos sociais e da sociedade como um
todo. A politica nacional sera gerida por uma
Camara Interministerial dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, também responsavel pela
gestdo do Plano. Essa Camara contara
também com Céamaras tematicas, de
participagdo social e interfederativa. Teremos,
portanto, uma governanga mais solida,
integrada e participativa.

Por fim, com o langamento do Novo Viver
Sem Limite, queremos novamente mobilizar o
Brasil, a sociedade, os estados e os municipios,
das grandes capitais as comunidades rurais e
ribeirinhas distantes do poder federal, para que
possam aderir ao Plano e transformar a
realidade de mais de 18 milhdes de brasileiras e
brasileiros comdeficiéncia.

Temos a convicg&o que unidos poderemos
construir um Brasil mais digno, mais igualitario e
inclusivo, para que todas e todos possam viver
suas vidas e construir suas historias individuais
e coletivas sem as barreiras que um dia lhes
foram impostas pelo capacitismo. Juntos
podemos e vamos construir um novo capitulo
emnossahistoria.

Silvio Luiz de Almeida
Ministro dos Direitos Humanos e da Cidadania

Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
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EDUCAGCAO ESPECIAL E INCLUSAO NAS ESCOLAS

Sabado, 20 de abril de 2024, marcou um dia histérico no
CETEB com a realizagéo do | Seminario de Educacao Especial e
Inclusado nas Escolas, uma iniciativa do Projeto Somar. O evento,
sob o tema “Inclusdo Escolar da Pessoa com Deficiéncia:
Conhecimento e Sensibilidade”, proporcionou uma manha de
grande valor.

Tivemos o privilégio de mergulhar nas experiéncias de duas
familias, cuja dedicagdo em criar um ambiente inclusivo permite
que seus filhos desfrutem de uma vida plena—em casa, na escola
e na comunidade. Essas narrativas reais reforcam a esséncia da
inclusdo, transcendendo a mera conformidade com normas
legais e abracando a criagdo de espagos educacionais onde cada
aluno é estimado e encorajado a prosperar.

O seminario alcangou seu objetivo primordial: reunir pessoas,
fomentar a sensibilizagdo e angariar apoio e engajamento
coletivo. E um lembrete poderoso de que a inclusao vai além das
obrigacdes legais; é sobre forjar um caminho compartilhado para
o aprendizado e crescimento conjunto.

k il

www.gestaoinclusiva.com.br Pagina 2 de 4




sommeens | CAMINHOS INCLUSIVOS | {3

Ano 1 | Edigao n° 4 A INCLUSAO SEMPRE EM PAUTA INCLUSIVA

GESTAO DA DIVERSIDADE ESCOLAR

- O PDI DIGITAL -

POLIOMIELITE AGENDA DO PROFESSOR

Manuel de Sousa, membro dedicado do Rotary
Clube de Luanda Sul, Distrito 9350, esta hoje
liderando a cerimoénia de abertura da Campanha
Nacional de Vacinagéo contra a Poliomielite. Este
evento significativo ocorre em Calumbo, Viana, nos
arredores de Luanda, e se estendera pelos dias 17,
18 e 19 de maio de 2024.

Expressamos nossa profunda gratidao ao
companheiro Manuel pela sua incansavel
dedicacdo. Um agradecimento especial também a
nossa Governadora do Distrito 9350, Ann Wright,
cujo apoio constante e informagdes valiosas sobre
as atividades do Rotary tém sido fundamentais para
O NOSSO sucesso. Seu compromisso com a
promog¢do de uma educagdo inclusiva € uma
inspiragéo para todos nés.

N&o podemos deixar de mencionar o notavel
Teixeira, do projeto Apegada, cujos esforgos tém
feito uma diferenga substancial na comunidade.
Acesse Apegada no Facebook para saber mais
sobre este projeto transformador.

Por fim, mas ndo menos importante, nossa
sincera admiragdo a Dra. Aleluia, cujo apoio tem sido
um pilar para nossas iniciativas. Juntos, estamos
fazendo histéria na luta contra a poliomielite e na
construgdo de um futuro mais saudavel para as
proximas geragdes.

Escola Municipal José Inacio de Abreu — Escola Rural

Neste més de junho, iniciamos a distribuigdo da “Agenda do Professor” aos
profissionais inscritos em nossa plataforma. O proposito deste material é
fornecer suporte aos atendimentos dos alunos, oferecer sugestdes de
conteudo e gerenciar o controle das atividades.

Registramos a entrega desse material no municipio de S&o Tiago.
Expressamos nossa gratidao a todos os participantes deste projeto, que tem o
potencial de deixar um legado significativo para a nossa sociedade.

Um agradecimento muito especial aos nossos patrocinadores: a Viagao
Itatna e a Progas, ambas de Italina, pelo apoio e pela crenga neste processo
de crescimento mutuo. Juntos, como pessoas e empresas comprometidas,
estamos promovendo aincluséo social.

Com RS 398,00 vocé ou sua empresa pode apoiar uma escola.

Apadrinhar uma escola é dar oportunidade para que o aluno com necessidades especiais tenha um
profissional mais capacitado para atender as suas demandas, é contribuir para que esse aluno possa se
desenvolverintegralmente.
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DISCUSSAO DE UM PDI DO NUCLEO DE CARMO DO CAJURU

No dia 24/06, a equipe de Carmo do Cajuru que trabalha com um
aluno com TEA, apresentou detalhes do PDI do mesmo e como os
mesmos vem conduzindo o trabalho no dia a dia com o menor.

Na primeira parte apresentaram detalhes da avaliagédo do
menor e, em seguida como 0 mesmo vem sendo trabalhado no seu
diaadia.

Além da Profissional de Apoio Escolar, Cassia, a Prof® Luiziane

(CEMAE) detalhou um pouco do trabalho no Atendimento
educacional Especializado.

Foi uma oportunidade memoravel para conhecermos mais
sobre o excelente trabalho que vem sendo realizado.

EDITORIAL
QUEM SOMOS

Nivania Reis - Desenvolvimento de conteudo. Carlos Pietrobon -
Desenvolvimento tecnolégico da solugéo. Sandra Freitas de Souza -
Estudos focados na Educagédo Inclusiva. Juliane Niquini -
Desenvolvimento de conteudo e suporte e supervisdo ao usuario.
Luciane Dias Campos - Responsavel pela Supervisdo nas Escolas.
Cida Calixto - Responsavel por Educagéo Especial e Tradutora
Intérprete de Libras (TILS) e Braille. -Wellington Borges - Responsavel
pelo comercial, gestao e desenvolvimento de projetos. -Valdirene Sousa
- Responsavel pela parte administrativa e financeira.
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